
утвЕрждА}о

fuфl:w
етСервис>

И.В.Жуковец

положЕни
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глАвА 1

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1,1 , НастОящее ПоложеНие об обработке и защите персон€Lльных данных (далее -
п_о,тожение) определяет политику Общес,гва с ограниченной ответственностью
кОlЭО ТриоМеТСервис> (далее - Орган".uцr"; в отношении обработки
персонiL,Iьных данных, порядок обработки Организацией персонiшьных данных лиц,
не являющихся ее работtrиками, включая порядок сбора, хранения, использо вания,
передачи и защиты персонаJIьных данных.
1.2. Упорядочение обраrцения с персон.JIьными данными имеет целью обеспечить
права и свободЫ граж,цаН при обработке персонrLльных данных, сохранение
конфиденцичLльности персонiLтьных данных и их защиту.
1.3. Положение и изменения к нему утверждаются руководителем Организации.
1.4. Положение является локальным правовым актом Организащии, обязательным
для соблюдения и исполнения работниками, а также иными лицами, участвующими
в обработке персональных данных в соответствии с настоящим Положением.
1.5. Положение разработано на основе и во исполнение:
а) Конституции Республики Беларусь;
б) Трулового кодекса Республики Беларусь;
д) l}aKoHa Республики Беларусь оТ 07 ,05,2021 N 99-З "О защите персонiL;,ьных
данных" (далее - ЗакоН о защите персонiLтьных данных);
е) Зirкона Республики Беларусь от 2|,07 .20о8 N 418-З "О регистре населения'';
ж) Закона Республики Беларусь от l0. 1 1,2008 N 455-З ,,об информации,
информатизации и защите информации'';
з) иных нормативных правовых актов Республики Беларусь.

глАвА 2
ОСНОВНЫЕ ПОНЯТИЯ

2.1. В настоящеМ Полояtении используются следующие основные понятия и
ТеРN,IИНЫ:

а) Организация или Оператор Общество с
<ТрlлоМетСервис>, распOложенное по адресу:
Беларусь, ул.Трудовая l-я, д.6.
б) пс:рсоН.L,Iьные данные - любаЯ информаЦия, относящаяся к идентифицированному
физltческомулицу илифизическомулицу, которое можетбыть идентифицировано;

ограниченной ответственностью
-2З002З, г.Гродно, Республика



в) субъект персон€LIIьнь]х данных или суб,ьект - физическое лицо, не являющееся
ра(5отниКом ОргаНизации, к котороМу относяТся обрабатываФмые Организацией
персонilJIьные данные ;

г) обрабОтка IIерсОнальныХ данныХ - любое действие или совокупность действий,со]]ершаемые с персонilл,ьными данными, включая сбор, систематизацию, хранение,
изменение, использование, обезличивание, блокирование, распространение,предоставление, удtLтение персонi1,1ьных данных ;

д) обработка персональных данных с ис,,ользованием средств автоматиз ации -
обlrаботка персон€шьных данных с помощью средств вычислительной техники, приэтом такая обработка не может быть признана осуществляемой искJIючительно с
использованием средств автоматизациитолько на том основании, что персональные
данные содержаТся в информационной системе персонiLльных данных либо были
извлечены из нее;
е) обработка персонitJты{ых данных без использования средств автоматиз ации -
действия с персональными данными, ],акие как использование, уточнение,
распространение, уничтожение, осуществляемые при непосредственном участиичеловека, есJIи прИ этоМ обеспечиВаетсЯ поисК персон€шЬных данных и (или) досryп
к н]4м по определенным критериям (картотеки, списки, базы данных, журнalJIы и др.);ж) распрос,гранение персонi1,1ьных данных - действия, направленные на
ознакомление с персонiLтьными данными неопределенного круга лиц;
з) предоставJIение персон€tльных данных - действия, направленные на ознакомление
с персон€Lтьными данными определенного лица или круга лиц;
и) t5локирование персональных данных - прекращение доступа к персонiшьным
данным без их уд€Lления;
к) улаление персональных данных - дейст,вия, в результате которых становится
невозможным восстановить персонtIJIьные данные в информационных ресурсах(сиотемах), содержащиХ персональные данные, и (илиl в результате которых
уничтожаются матер иал ь ные носители персонil,тьных данных;
л) обезличивание персональных данных - действия, в результате которых становится
невозможным без использования дополнительной информации определить
принадлежность персональных данных конкретному субъекту персонаJIьных
данных;
м) трансгранIlчная передача персонtl"Iьных данных - IIередача персонitльных данных
на территорию иностранного государства;
н) физическое лицо, котOрое может быть lлдентифицировано - физическое лицо,
которое можеТ бытЬ прямО или косвенно определено, в частности, через фамилию,
собс:твенное имя, отчество, дату рождения, идентификационный номьр пйбо через
одиI{ или нес](олько приЗFIаков, характерных для его физической, психологической,
у мс:гвенной, экономической, культурн ой или социzL,Iьной идентичности.

глАвА 3
КАТЕГОРИИ СУБЪЕКТОВ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

3.1. Организация обрабатывает персонzlJIьные данные следующих категорий
субъектов:
родственников работников;
кандидатов на рабочие места;

работников и иных предст,авителей Организации;



работников и иных Представителей контрагентов - юридических лиц;контрагентов - физических лиц;
потребителей;
пользователей веб-сайта Оператора stotrio.by;
иных субъектов, взаимодействие которых с Оператором создает необходимостьобработки персональных данных.

глАвА 4
СОДЕР}КАНИЕ И ОБЪЕМ ПЕРСОНАЛЪНЫХ ДАННЫХ

4,1, Содержание _и объеМ персональных данных каждой категории субъектовопределяется необходимостью достижения конкретных целей их обработки, а такженесlбходимостью Организации реilJIизовать свои права и обязанности, а также праваи обязанности соответствующего субъекта.
4,2, ПерсонilJIьные данные родственников работников включают:
фамилию, имя, отчество;
дату рождения;
гра.жданство;
паспортные данные или данные иного докумен,га, Удостоверяющего личность(сеllия, номер, дата выдачи, наименование органа, выдавшего документ, и др.);све,цениЯ о семейНом положении и составе семьи с укiванием фамил ий, имен иотчеств членов семьи, даты рождения, места работы иlилиучебы;
све/цения о регистрации по месту жительства (включая адрес, дату регистрации);свеiIения о месте фактического проживания:
номер И серию страхового свидетельства l,осударственного социitльного
страхования;
свеlIения N{едицинского характера
законодательством);
свеlцениЯ о социаJIЬных льгоТах и выплатах;

(в случЕuIх, предусмотренных

иlили мобильног,tlкон'актные данные (включая номера рабочего, домашнего
телефона, электронной почты и др,).
4.3. ПерсонilJIьные данные кандидатов на рабочие места вкJIючак)т:
фамилию ) имя, отчество (а также все предыДУщие фамилии);
дат}, и место рождения;
|рa)(Данство;
пасftортные данные или данные иного документа, удостоверяющего личность
(сер.ия, номер, дата выдачи, наименование органа, выдавшего документ, и др.);
данные свидетельства о рождении (номер. дата выдачи, наиN{енование органа,
выдавшеГо документ, и др.) (при необходимости);
пол;
сведения о семейном положении и составе семьи с укiванием фамилий, имен и
отчеств членов семьи, даты рождения, места работы иlили учебы;
сведения о регистрации по месту жительства (включая адрес, дату регистрации);
сведения о месте фактического проживания;
номер И серию страхового свидетельства государственного социiшьного
страхования;
данные об образовании, повышении квалификации и
переподготовке, ученой степени, ученом звании;

профессиональной



идентификационный номер налогоплательщика;
сведения о трудовой деятельности (включая стаж и опыт работыо данные о занятостис },казанием должно_сти, Подразделения, сведений о работодur.i. 

" 
ор i,специilJIьность, профессию, квалификацию 

;
сведения о воинском учете;
сведения мРдицинского характера (в случаях, предусмотренныхзаконодательством);
биrrметрические персончlJIьные данные
вилеонаблюдения, записи голоса);

(включая фоr.ографии, изображения с камер

сведения о социальных льготах и tsыплатах;
коFIтактнЫе данные (включаЯ номера домашнего и/или мобильного телефона,электронной почты и др.);
сведения о награждениях и поощрениях;
сведения, предос,гавленные самим кандиlIатом в ходе заполнения личностныхопросников и прохождения мероприятий по психометрическому тестированию, аТаКЖе РеЗУЛЬТаТЫ ТаКОГО ТеСТИРОВаНИЯ (ПСИХОМеТрический профЙпu, aпоaобности ихарактеристики);
иные данные, которые могут быть указаны в резюме4.4. Персонатrьные данные работников и иных
включают:

фамилиЮ, имя' 
|тчествО (а также все предЫдущие

дату рождения;
грa)кданство;

или анкете кандидата.
представителей Организации

пасIIортнЫе ДOЦные или данные иногО документа. удостовеflяющего личность(серия, номер, дрта выдачи, наименование органа, "й;;;;;;t;;;"т, и др.);
данl{ые виз и иных документов миграционного учета;
пол:

сведения о местФ пребывания;

фамилии);

биометрИческие персонttJ,IЬные данные (вклкlчая фотогр афии,изображения с камер
видс:онаблюдения, записи голоса);
сведения о социальных льготах и выплатах;
конт,актные данные (включая номера рабочего иlили мобильного телефона,
электронной почты и др.);
иные данные, необходимые для исполнения
4,5. Персональные данные работников и
юри/цических лиц вIотючают:
фамtrлию ) имя) отчество;
паспортные данные или данные иного документа, Удостоверяющего личность
(серlrя, номер, дата выдачи, наименование органа, выдавшего документ, и др.);сведения о регистрации по месту жительства (включая адрес, дату регистрации);контilктные данные (включая номера рабочего, домашнего рt/или мобильного
телесРона, электронной почты и др.);
долж:ность;
иные данные, необходимые для исполнения взаимных прав и обязанностей между
Организацией и контрагентом.
4.6. ГIерсональнь!е данные контрагентов -
фамилию ) имя, оtчество;
гражданство;

физических JIиц вкJIючают:



паспортные ДFнные или данные иного докумен1а, удостоврряющего личность
!::l::::"::P, Дата Выдачи, наименование органа, выдавшего дФкумент , и др.);сведения о регИстрации по месту жительства (включая адрес, д4ту регистрации);
:У:| _ " сериЮ сТрахоВоГо сВиДетельства .о.уоuр..";;йi-" соци€Lльногострахования;

aанные об Рбразовании, повышении квалификации и профессиональной
переподготовкр, ученой степени, ученом звании:
реIсвизиты банsовского счета;
идентификацифнный номер нilJIогоплательщика;
специitльность, профессию, квалификацию;
коIIтактные даlнные (включая номера домашнего и/или мофильного телефона,
электронной пqчты и др.);
данные свидетqльства о регистрац ии права собственлIости;
инIJе данные, rtеобходимые для исполнения взаимных прав и Qбязанностей междуОрганизацией ц контрагентом.
4.7, Персон€Lльцые данные потребителей вюlючают:
фамилию , имя, отчество;
контактные даЩные;
дату рождения;
пол;

рост, вес;
иные данные, нробходимые для регистрациии анализа обращен4я.
4,8, Персон€lJIьцые данные пользователей веб-сайта Оперurорu stPtrio.by вкJIючают:
номер телефона.
4.9. Персон€rльцые данные иных субъекгов вкJIючают:
фамилиюо имя, отчество,
контактны0 ДаЦные (включая номера домашнего иlили мобЦльного телефона,
электронной поцты и др.);
паспортные дацные или данные иного документа. удостовефяющего личность
(серия, номер, дата выдачи, наименование органа, выдавшего лоrfумент, и др.);
свеl{ениЯ о региOтРациИ по местУ жительсТва (вк.гrючая адрес, даф регистрации);номер и серию страхового свидетельства государственriого социiLтьного
страхования;
данные об образовании, повышении квалифик ации и лрофессиона.пьной
пероподготовке, ученой степени, ученом звании;
рекItизиты банкqвского счета;
идентификациоцный номер нzL,Iогоплательщика;
специitльность, I[рофессию, квалификацию ;

иные данные, нФобходимые для исполнения взаимных прав и оýязанностей между
Оргitнизацией и контрагентом.

глАвА 5
ПРИНЦИПЫ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЪНЫХ ДАННЫХ

5.1. Обработка персональных данных субъектов основывается на следующих
принципах:
а) обработка персональных данных осуществляется в соответствии с Законом о
защI,Iте персоtIilJIъных данных и иными актами законоl(ательства;



б) обработка персональных данных должна быть соразмерна заявленным целям ихобработки И обеспечивать на всех этапах такой обработки справедливое
соотнOшение интересов всех заинтересованных лиц;
в) обработка персон{lльных данных осуществJIяется с согласия субъекта
персонzLльных данных' за исключениеМ случаев, предусмотренных Законом о
защите персональных данных и иными законодательными актаN,[и;
г) обработка персонilJIьных данных должна ограничиваться достижениемкоl{кретных, заранее заявленных законных целеii. Не допускается обработка
персонЕlJIЬных данных, не совместиМая с перВоначально заявленными целям и их
обработки;
д) содержание и объем обрабатываемых персонzLльных данных должнысо()тветствовать зiulвленным целям их обработки. Обрабатываемые персональные
данные не должны быть избыточными по отношению к заяtsленным целям их
обработки;
е) rэбрабОтка rIерсОнальныХ данныХ должна носитЬ прозрачный характер. В этих
целях субъекту персональных данных в случаях, Предусмотренных Законом о
заIIIите персонzLльных данных, ПРеДоставляется соответствующая информация,
касающаяся обработки его персональных даннь]х;
ж) Оператор обязан принимать меры по обеспечению достоверности
обрабатЫваемыХ им персоН,lJIьныХ данных, при необходимости 0бновлять их;
з) хранение персон€tJ'IЬных данных должно осуществляться в форме, позволяющей
идентифицировать субъекта персончL,Iьных данных, не дольше, чем этого требуют
заявленные цели обработки персон€Lльных данных.

ГЛАВ,ч\ б
ЦЕЛИ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

6.1. Обработка персон€шьных данных
осуществляется в следующих целях:
осуществление и выполнение функций, полномочий и обязанностей, возложенных
на ОрганизациЮ законодательством Республики Беларусь и международными
договорами Республики Беларусь;
пре,цоставление родственникам работников JIьгот и комfIенсаций;
выявление конфликта интересов ;

расомотрение возможности трудоустройства кандидатов ;

ведение кадрового резерва;
проверка кандидатОв (в тоМ числе их квалификации и опыта работы);
организация и сопровождение деловых поезlIок;
проl}едение мероприятий и обеспечение участия в них субъекfов персонtlJIьных
данных;
обес:печение безопасности, сохранение матери€Lльных ценностей и предотвращение
правонарушений;
выпyск доверенностей и иных уполномочивающих документов;
ведение переговоров, заключение и исполнение договоров;
проRерка контрагента;
реклама и продвижение продукции, в том числе представление информации о
продукции Органи з ации;
обработка обрапдений с претензиями и информацией по безопаснФсти товаров;

субъекгов персон€tJIьных данных



обработка обращений о негативных явлениях и побочных эффектах;
исполнение обязанности налогового агента;
иные цели, направленные на обеспечение соблюдения трудовых договоров, законови иных нормативных правовых актов.
6,2, ПерсОнальные данные обрабатываются исключI{тельно для достижения однойили нескольких указанных законных це;lей. Если персональные данные былисобраны и обрабатываются для достижения определенной цели, для использованияэтих данных в других целях необходимо поставить I} известность об этом субъектаперсон€tJIьных данных и в случае необходимости получить новое согласие наобtrlаботку.
6,3, Обработка персона,IIьных данных можеТ осуществляться в иных целях, если это
несlбходимо в связи с обеспечением соблюдения законодательства.

глАвА 7
ПРАВИЛА ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

7.1. Общие правила.,7,Ll, 
Обработка персональных данных осуществляется путем смешанной (как сиспользованием средств автоматизации, так И без использования средств

автоматизации) обработки, в том числе с использовtlнием внутренней сети и сети
Инr,ернет.
,7 .l,z. В случаях, установленных законодательством Республики Беларусь, основным
услOвием обработки персон€lJIьных данных яв.Iяется получение согласия
сооTветсТВУЮщего субъекта персоналЬных данных, в том числе в гIисьменной
форме.
7,1.,-\- Письменное согласие субъекта персональных данных на обработку его
персонilJIьных данных должно включать в себя:
а) фамилию, собственное имя, отчество (если таковое имеется);
б) дату рождеция;
в) lrдентификационный номер, а В случае отсутствия такого номера - номер
документа, удостоверяющего его личность;
г) подпись субъекта персонtшьных данных. Если цели обработки персонtLльных
данныХ не требуЮт обработки информации, эта информация 

". 
подп.*ит обработке

ОператоРом прИ полученИи согласИя субъекТа персонrLльных данных.
7.|.4. Согласие субъекта персональных да}{ных на обработку его персонilJIьных
данЕIых' за исключением специальных персонiшьных данных, не требуется в
следующих случаях:
для щелей ведения административного и (или) уголовного процесса, осуществления
оперативно-розыскной деятельности;
длЯ осущестВлениЯ правосудия, исполненIля судебных постановлений и иных
исполнительн ых документов ;

в целях осуществления контроля (надзора) в соответствии с законодательными
актами;
при реЕlJIизации норм законодательства в области национalJIьной безопасности,
борьбы с коррупцией, предотвращения легzLлизации доходов, полученных
прес,гупным путем, финансирования террористической деятельности и
финансирования распространения оружия массового поражения;



при реаJIизации норм законодательства о выборах, референдуме, об отзыве депутатаПалатЫ представИтелей, члена Совета Р""rrубrrrпп" Национального собранияреспублики Беларусь, депутата местнOго Совета депутатOв;для ведения индивидуального (персонифицированного) учета сведений озастрахованных лицах для целей государственного социzLльного страхования, в томчисле профессион€lJIьного пенсионного страхования;
при оформлении трудовых (служебных) Ьтношений, а также в процессе трудовой(служебной) деятельности субъекта lrерсональных данных в случаях,предусмотренных законодательством 

;

для осуществления нотариальной деятельности;
[pI,I рассмотрении вопросов, связанных с гражданством Республики Беларусь,предоставлением статуса беженца, дополнительной защиты, убежища и временной
заI]Iиты в Республике Беларусь;
в целях назначения и выплаты пенсий, пособий;
длЯ организациИ и проведениЯ государственных статистических наблюдений,
формирования официа,тьной статистической информации ;в научных или иных исследовательских целях при условии обязательного
обезличивания персонrl,тьных данных;
при осуЩествлении учета, расчета и начисления платы за жилиЩно-коммунаJIьные
услуги, платы за пользование жилым помещением и возмещения расходов на
эле,ктроэНергию, платЫ за другие услуги и возмещения нi}JIогов, а также при
предоставлении льгот И взыскании задолженности по плате за жилищно-
ком,мунiL,Iьные услуги, плате за пользование жилым помещением и возмещению
рас]{одов на электроэнергию 

;

при получении персональных данных Оператором на основании
закJIюченногО (заключаемого) с субъектом персонilJIьных данных,
совершения действий, установленных этим договором;
при обработке lrерсонitJlьных данных' когда они указаньi в докумФнте, адресованном
Оператору и подПисанноМ субъектом пepcoHtL,IbHb]X данных, в соответствии с
содержанием такого документа;
В целях осущестВления законной профессиональной деятельности журнilJIиста и
(или) деятельности средства массовой информации, организации, осуществляющей
издu}тельскую деятельность, направленных на защиту общественного интереса,
преlIставляющего собой потребность общества в обнаружении и раскрытии
информациИ об угрозаХ национttJ,Iьной безопасности, общественному порядку,
здоровью населения и окружающей среде, информации, влияющей на выполнение
cBoltx обязанностей государотвенными должностными лицами, занимающими
ответственное положение, общественными деятелями, за исключением случаев,
преl(усмотренных гражданским процессуальным, хозяйственным процессуrшьным,
уголовно-ПроцессуальныМ законодаТельством, законодателЬсТВоN,I, определяющим
порrlдок административного процесса;
для защиты жизни, Здоровья или иных жизненно важных интересов субъекта
персонtLльных данных или иных ЛИЦ, если получение согласия субъекта
персональных данных невозможно;
в отl{ошении распространенных ранее персонttJтьных данных до момента заявления
субъектоМ персональныХ данныХ требований о прекращонии обработки
распространенных персон€l"Iьных даннь]х, а также об их уда"IIенци при отсутствии

договора,
в целях



иных 0снOваний для обработки персOнальных данных, ,,редусмотренных Законом озаIците персон€lJIьных данных и иными законодательными актами;
В случаях' когда обработка персональньJХ данных является необходимой длявыполнения обязанностей (полномочий), Предусмотренных законодательными
актами;
В сJIучаях, когда Законом о защите персональных данных и инымизаконодательными актами прямо Предуоматривается обработка персональных
даIIнЕпх без согласия субъекта персональных данных.
7,1,5, ОбработКа специ.lJIьныХ персонаJIьных данных без согласия субъекта
персонitJIьных данных запрещается, за исключением следующих случаев:
есл:и специiLпьные персонztJIьные данные сделаны общедоступными персончL,Iьными
данными самим субъектом персональных данных;
при офоРмлениИ трудовыХ (служебнЫх) от,ношений, атакже в процессе трудовой(служебной) деятельностИ субъекта персонrlJIьных данных в случаях,
прс)дусмотренных законодательством ;

при обработке общественными объедl,tнениями, политическими пар^rиями,
прсlфессИон€lльныМи союзаМи, религИознымИ организац иямиперсон1тьных данныхИХ УЧРеДИТеltеЙ (ЧЛеНОВ) ДЛЯ ДОСТижения уставных целей прЙ у.повии, что эти
данные не подлежат распространению без согласия субъекта персонiцIьных данных;в L(елях организации оказания медицинской помощи при условии, что такие
персо]]альные данные обрабатываются медрIцинским, фармацевтическим или иным
работtrиком здравоохранения, на которого возложены обязанности по обеспечению
защиты персональных данных и в соответствии с законодательством
распространяется обязанность сохранять врачебную тайну;
длЯ осущестВлениЯ правосудия, исполнения судебных постановлений и иных
исполl]иТельныХ докуменТов, совеРшения исполнительной надписи, оформления
нас-Iед[ственных прав;
для целей ведения админисТративного и (или) уголовного процеQса, осуществления
оперативно-розыскной деятельности ;

в сл)/чаях, предусмотренных уголовно-исполнительным законодательством,
ЗаКОНОДаТеЛЬСТВОМ В ОбЛаСТИ национiL.Iьной безопаоности, обороны, борьбы с
корlэупцией, борьбы с терроризмом и противодействии экстремизму,
предоl,вращения легiшизации доходов, полученных преступным путем,
финан,эирования террористической деятельности и ф"rrur."рования
распространения оружия массового поражения, законодательством о
госулаlрственной границе Республики Беларусь, гражданстве, порядке выезда из
Респубiлики Беларусь и въезда в Республику Беларусь, .rЪrу". беженца,
дополFtительной защите, убежище и временной защите в Республике Беларусь;
в t(елях обеспечения функционирования единой государственной системы
реги,сц]ации и учета правонарушений;
в це.[я>( ведения криминilJIистических учетов;
длЯ организациИ И проведения государственных статистических наблюдений,
формиlэования официальной статистической информации;
для ос)/ществления административных процедур;
В с.вязlи с ре€LIIиЗацией международных договороВ Республики Беларусь о
реадмиссии;
при цоr(ументировании населения;



для :3ащИты жизнИ, здоровЬя илИ иных жизненно важных интересов субъектаперсонtLльныХ данныХ или иных ЛИЦ, если получение согласия субъектаперсонitJIьных данных невозможно:
В случаях, когда обработка специztJтIьных
необходимоЙ для выполнения обязанностеЙ
закон:одательными актами:

персонiLльных данных является
(полномочий), предусмотренных

в сJIучаях, когда Законом о защите персонiLтьных данных и инымизаконодательными актами прямо Предусматривается обработка специчL,Iьных
персс)н€Lльных данных без согласия субъекта персонаJIьных данных. Обработка
СПеЦI{tаЛЬНЫХ ПеРСОНаЛЬНЫх Данных допускается лишь при условии принятиякомпJIекСа мер, направленныХ на предупреждение рисков, которые могутвозникнуТь при обработке таких персональных данных для прав и свобод субъектЬв
персончLльных данных.
7.2, Сбор персональных данных.
7.2,1, Источником информации обо всех персональных данных является
непосредственно субъект персонatJIьных данных.
7,2,2, ЕслИ иное не установленО Законом о защите персончlJIьных данных,организация вправе получать персонtLльные данные субъекта raр"о"-"ных данныхот третьих лиц только при уведомлении об этом субъекта, либо при нilличии
письменного согласия субъекта на получение его персонaльных данных от третьих
лиц.
7,2,3. Уведомление субъекта персонrl,тьных данных о получении его персонilJIьных
даннь]х от третьих лиц должно содержать:
а) наименование Оператора и адрес его мес'онахождения;
б) цель обработки персонiLльных данных и ее правоIrое основание;
в) предполагаемые пользователи IIерсональных данных;
г) устаrновленные законом права субъекта персон€шьных данных;
Д) истlэчник пOлучения персон€L.Iьных данных.
7.3. Хранение персональных данных.
,7 ,з.l. ПрИ хранениИ персонitJ,IьныХ данныХ должны соблюдаться условия,
обеопс:чиВаю щие сохраннОсть персонаJтIьных данных.
7.з.2. !окументы, включающие в себя персональные данные, содержащиеся на
бумажных носителях, находятся в специtLтIьно отведенных для этого местах с
ОГРalНIz[ЧеННЫМ доступоМ В условиях, которые обеспечивают их защиту от
несанк:ционированного достУпа. Перечень месТ хранения докумQнтов определяется
Организацией.
7.3.|\. Персональные данные, хранящиеся в электронном видФ, защищаются от
несitнк.ционированного доступа с помощью специальных технических и
проl]рамМных средств защиты. Хранение rrерсонtlльных данных в электронном виде
вне применяемых Организацией информационных систем и специально
обозначенных Организацией баз данных (внесистемное хранение персонitльных
данных) не допускается,,7.з,4. Хранение персонzL,IьныХ данныХ должнО осуществляться в форме,
позволяющей идентифицировать субъекта персон€Lльных данных, но не дольше, чем
этого требуют,цели их обработкио если иной срок не установлен законодательством
Ресгrублики Беларусь или договором, стороной которого, выгодоприобретателем
или поруЧителеМ по которОму являеТся субъект персонiLльных данных.



7,:\,5, Если иное не пРедусмотрено законодательством, обрабатываемыеперсонаJIьные данные подлежат уничтожению либо обезличивuпr,o .'о достижениицелей обработки, в случае утраты необходимости в достижении этих целей или поис,гечении сроков их хранения.
7,з,6, Уничтожение илИ обезличивание гrерсон€Lльных данных должнопроизводиться способом, исключающим дальнейшую обработку этих персональных
Да]{НЫХ. ПРИ ЭТоМ в случае необходимости следует сохранять возможностьобработки иных данных, зафиксированных на соответствующем материilJIьномносителе (удаление, вымарывание).
7 ,з,7 , При необходимости уничтожения lлли блокирования части персон€шьных
данных уничтожается или блокируется материальный носитель с предварительнымкопированием сведений, не подлежащих уничтожению или блокированию,спсlсобом, исключающим одновременное копирование персонaLльных данных,подлежащих уничтожению или блокированию.
7,3,8, При необходимости уничтожения или блокирования части персонrшьных
данных уничтожается или блокируется материальный носитель с предварительнымкопированием сведений, не подлежащих уничтожению или блойрованию,
способоМ, исклюЧilющиМ одновреМенное копирование персOнiLльных данных,подлежащих уничтожению или блокированию.
7,4, Использование.
7,4,1' ПерсонаЛьные данные обрабатЫвак)тсЯ и испольЗуютсЯ для целей, укr}занныхв п. 6.1 Положения.
7,4,2, flоступ к персональным данным предоставляется только тем работникаморг,анизации' слуяtебные обязанности которых предполагают работу с
персонuLтЬными данными, и только на период, необходимый для 

-рабоiы 
с

соо,гветствующими данными. Перечень таких лиt{ определяется Организацией.
7,4"3, В случае возникновения необходимос'и предоставить доступ к персональным
данныМ работникам, не входящих в гIеречень лиц с доступом к персонilJIьным
данным, им может быть предоставлен вреN,Iенный доступ к ограниченному кругу
персонztJIьных данных по распоряжению директора общества или иного лица,
упо"]номОченнOгО на этО директором общества. Соответствующие работники
долiкны быть ознакомлены поД подписЬ со всеми лок€lJIьными правовыми актами
организации в области персональных данных, а также должны подписать
обязlательство неразглашения персональных данных.,7.4.4. Работники, осущестВляющие обработкУ персонiLльныХ данных без
использования средств автоматизации, информируются (в том числе путем
озна,комления с настоящим Положением) о факте обработки ими персонtL,Iьных
данных' категориях обрабатываемых персональных данных, а также об
особенностях И правилах осуществления такой обработки, установленных
законодательством и настоящим Положением.
7.4.5,. Работникам Организации, не имеющим надлежащим образом оформленного
доп},ска, доступ к персонilJIьным данным запрещается.
7,4.6. ПрИ необходИмостИ использования или распространения определенных
персонaL,Iьных данных отдеJIьно от находящихся на том же материальном носителе
Других персональных данных осуществляется копирование персонilJIьных данных,
подлежащих распространению или использованию, способом, исключающим
одновременное копирование персональных данных, не подлежащих



распространению и использованию, и используется (распространяется) копияперсона"тьных данных.
7,4,7, УтОчнение персонzLлЬных данных при их обработке без использования средствав:гоматизаЦци производится путем обновления или измФнения данных наматериtшьном носителе, а если это не допускается техническими особенностями
маIериuLльного носителя - путем фиксации на том же материilJIьном носителесведений о вносимых В них изменениях либо путем изготовления нового
ма гериilJIьного носителя с уточненными пepcoнil',Ibн ыми данныN{и.
7.5. Передача.
7.5.1. Передача персонiulЬных данных субъектов треТьим лицам допускается вминимаIIьнО необходимыХ объемаХ И толькО в целях Еыполнения задач,
соOтветствующих объективной причине сбора этих данных.
7,5,2, Передача персонаJIЬных данных третьим лицам, в тоМ чиФле в коммерческих
це'ях, допускается только при н€lJIичии согласия субъекта либо иного законного
основания.
7.5"з. При пеРедаче персональных данных третьим лицам суфъект
уведомлен Ф такой передаче, за искJIючением anyru|u,

обработки его
Организации

законодательством, в частности, если:
а) субъект персонаJтьных данных уведомлен об осуществлении

персональнь]х данных Оператором, который получил от
соответствующие данные ;

б) персон€Lльные данные сделаны общедоступными субъектом персончtj1ьных
данных или пOлучены из общедоступного источника;
в) персонirльные данные обрабатываются дJIя статистических или иных
исс,педовательских целей, для осуществления профессиональной деятельности
журнiLтиСта ;rибО научной, литературной и.тlи иной творческой деятельности, если
при этом не нарушаются права и законные иFIтересы субъекта персональных данных.,7.5.4. Передача информации, содержащей персонаJIьные данные, должна
осуществляться способом, обеспечивающим защиту от неправомерного доступа,
уничтожения, изменения, блокирования, копирования, распространения, а также
иныХ неправомерных действий в отношении такой информации.
7.5..5. Трансграничная передача персональных данных запрещается, если на
территориИ иностранногО государсТва не обеспечивается надлежащий уровень
защитЫ прав субъектов персональных данных, за иокJIючением случаев, когда:
данО согласие субъекта персональныХ данныХ прИ условии, что субъект
персон,L,Iьных данных проинформирован о рисках, возникающих в связи с
отс)/тствием надлежащего уровня их защиты;
перOональные данные получены на основании договора, закJIюченного
(закпючаемого) с субъектом персональных данных, в целях совершения действий,
установленных этим договором ;

пероонitльные данные могут быть получены любым лицом посредством направления
запроса в случаях и порядке, Предусмотренных законодательством;
такая передача необходима для заtциты жизни, здоровья или иных жизненно важных
инторесов субъекта персональных данных или иных лиц, если получение согласия
субт,екта персон€Lльных данных невозможно;

должен быть
определенных

обработка персональных данных осуществляется
мOждународных договоров Республики Беларусь;

в рамках исполнения



такая передача осущестtsляется органом финансового мониторинга в целях lrринятиямер по предотвращению легализации доходов, полученных преступным путем,фr,rнансирования террористической деятельности и финансированияраспространения оруя(ия массового порах(ония в соответствии с законодательством;
IIолучено соответствующее разрешение уполномоченного органа по защите правсубъектов rrерсонztльных данных.
7,5;,6, ЛиЦао получаЮщие персОнальные данные, должны предупреждаться о том, чтоэтII даннЫе могуТ бытЬ использоВаны лишь в целях, для которык они сообщены, и ссоблюдением режима конфиденциuL,Iьности. Организация вправе требовать от этихли]] подтверждение того, что это правило соблюдено.
7,5,7, В случаях, когда государственные органы имеют право запросить
персонiLльные данные или персональные да]]ные должны быть прaдоaru"лены в силузак,онодательства, а также в соответствии с запросом суда, соответствующая
инtрормация может быть им предоставлена в порядке, предусмотренном
деiiствующим законодательством Республики Беларусь.
7,5,8, Все поступающие запросы должны передаваться лицу, ответственному заорганизацию обработки персональных данных В Организации, дляпредварительного рас смотре ния и согл асования.
7.б" Порученше обработки.
7,6.\. Организация вправе поручить
уполномоченному лицу.

обработку персонiLльных данных

7,6,2, В договоре между Оператором и уполномоченщым лицом, акте
законодательства либо решении государственного органа должны быть определены:
цели обработ.ки персонzLтьных данных;
перечень действий, которые булут совершаться с персональными данными
уполномоченным лицом;
обя:занноСти IIО соблюдению конфиденци;tJ,Iьности персонil,тьных данных;
меры по обеспечению защиты персонiшьных данных в соответстЕии со ст. l7 Закона
о защите персонiLтьных данных.
7,6,,з. Уполномоченное лицо не обязано получать согласие субъекта персонilJIьных
данных. ЕслИ для обработки персональных данных по поручению Оператора
необходимо rIолучение согласия субъекта персональных данных, такое согласие
получает Оператор.
7,6.,+. В случае еслИ ОператоР поручаеТ обработку персонitльных данных
упо"Iномоченному ЛИЦУ, ответственность пеl]ед субъектом персон€tльных данных за
действия указанного лица несет Оператор. Уполноrочaн"ое лицо несет
отвс)тственность перед Оператором.
7.7. Защита.
] .7 .\. ПоД защитой персонiLтьных данных понимается ряд правовых,
организационных и технических мер, направленных на:
а) обеспечение защиты информации от неправомерного доступа, уничтожения,
модифицИрования, блокироВания, копироваI{ия, предоставления, распространения,
а также от иныХ неправомерных действий в отношении такой информации;
б) соблюдение конфиденциztJIьности информации ограниченного доступа;
в) рс:ализацию права на доступ к информациIл.
7 ,7 .2. !ля защиты персональных данных ()рганизация принимает необходимые
предусмОтренные законоМ меры (включая. н() не ограничиваясь):



а) ограничивает и регламентирует состав работников, функциональные обязанностикоторых требуют доступа к информации, содержащей персональные данные (в томчисле путем использования паролей доступа к электронным информационным
ресурсам);
б) обеспечивает условия для хранения локументов, содержФщих
данные, в ограниченном доступе;
в) организует порядок уничтожения информации, содержащей
даI{ные, еслИ законодательством не установлены требЪв4ния
соответствующих данных;

возможность восстановления персончtльных данных
или у ничтоженных всл едствие н есанкционированного доступа

персонitльные

персон€Lльные
по хранению

г) контролирует соблюдение требований по обеспечецию безопасностиперсон€lJIьных данных, в том числе установленных настоящим Положением (путемпроведения внутренних проверок, установления специilJIьных средств мониторинга
и др.);
д) проводитрФсследование случаев несанкционированного достУйаилиразглашения
персонtlJIЬныN данных с привлечением виновных работнико" n оru"тственности,
пррIнятием иных мер;
е) внедряет программные и технические средства защиты информации вэлектронном Еиде;
ж) обеспечивает
модцифицированных
к ним.
7.7,3. !ля защиты персонilJIьных данных при их обработке в информационных
сис,гемах Организация проводит необходимые предусмоlтренные законом
мероприятия (включая, но не ограничиваясь):
а) опредеЛение угроз безопасности персональных данных при их обработке;
б) применение организационных и технических мер по обеспечФнию безопасности
персонulJIьных данных при их обработке в информационных систФмах персонitльных
данных, необходИмых для выполнения требов аний к защите перQонzшьных данных;
в) учеТ машинных носителей персонttJ'IЬных данных;
г) обнаружение фактов несанкционированнOго доступа к персоцальным данным и
принятие мер;
д) восстановлФние персонilJIьных данных, модифицированных цли уничтоженных
вслOдствие несанкционированного доступа к ним;
е) )/становление правил доступа к персонzшьным данным, обрабатываемым в
информационной системе персональных данных, а также обеспечение регистрации
и учета всех дейСтвий, совершаемых С персональными данными ц информациЬнной
сист,еме персонzLтьных данных.
7.7.4. В ОрганИзациИ назначаЮтся лица, ответственные за органИзацию обработки
перс)онiLльных данных.
7.7.5. В Организации принимаются иные меры, направленныý на обеспечение
выполнения Организацией обязанностей В сфере персоцiшьных данных,
предусмотренных действующим законодательством Республики Беларусь.

глАвА 8
ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СУБЪЕКТОВ ПЕРСОНАЛЪНЫХ ДАННЫХ

8.1, |Эубъект персональных данных вправе:



а) в любое время без объяснения причин отозвать свое согласие посродством подачиОператоРу з,UIвления в порядке, установленном ст. l4 Закона о защите персон€шьных
данных, либо в форме, посредством которой получено его согласие;б) получить инфор,uц"., касающуюся сlбработки своих персональных данных,со,цержащую:

наименование (фамилию, собственное имя, отчество (если таковOе имеется)) и местонахождеНия (адреС места жительсТва (MecTir пребывания)) Оператора;
по,цтверждение факта обработки персональных данных Оператором(уполномоченным лицом) ;

его персонаJIьные данные и источник их получения;
прitвовые основания и цели обработки персонzlJIьных данных;
срок, на который дано его согласие;
наIIменование и местО нахождения упо.цномоченного лица, которое является
гоQударсТвеI{ныМ органом, юридическим ЛИцом Республики Беларусь, иной
орr,анизацией, если обработка персонiL,IЬны.к данных поруЧена такому лицу;
иную иrlформацию, предусмотренную законодательством;
в) требовать от Оператора внесения изменений в свои персонаJIьные данные вслучае' если персонzlJIьные данные являются неполными, устаревшими или
нет,очными. В этих целях субъект персональных данных подает Оператору
заявление в IIорядке, установленном ст. l4 Закона о защите персOнilJIьных данных, с
прllложением соответствующих документов и (или) их заверенных в установленномпорядке копий, подтверждающих необходимость внесения изменений в
персонtL,Iьные данные;
г) получать оТ Оператора информацию о предоставлении своих персонrLльных
данных третьим лицам один раз в календарный год бесплатно, если иное не
предусмотрено Законом о защите персонrt'lЬных данных и иными законодательными
актilми. Для получения указанной информации субъект персон.lJIьных данных
ПОДаеТ ЗаЯВЛеНИе ОПеРаТОРУ. ЗаЯВление субъекта персон€Lльных данных должно
содержагь:

фамилию, собственное имя? отчество (если таковое имеется) субъекта персонiшьных
данных, адрес его места жительства (места гrребывания);
дату рожДения субЪекта персонаJIьных данных;
иде.нтификационный номер субъекта персонЕlJIьных данных, при отсутствии такого
номера - номер докумеIrТа, удостоверяющего личность субъокта персонilJIьных
данных, в сJIучаяХ, если эта информация указывzlIIась субъектом персонiLльных
данных при даче своего согласия Оператору или обработка персонiLльных данных
осуществляеl,ся без согл асия субъекта пер сонrl'lьных данных ;

изл()жение сути требований субъекта персонrtJIьных данных;
личнуЮ подfIисЬ либО эJектронную цифровую подпись субъекта персональных
данных;
л) требовать от Оператора бесплатноt,о прекращения обработки своих персонiшьных
данных, вкJIючаЯ иХ },дilJIение, при отсутствии оснований для обработки
пероонiL,Iьных данных, предусмотренных Законом о защите персонitльных данных и
инымИ законодаТельнымИ актами, ДлЯ реilJIизациИ указанного права субъект
пер()онilJIьных данных подает Оператору заявление в порядке, установленном
Заксrном о зашите персонfuIIьных данных;
е) обжа.гlовать действия (бездействие) и решения Оператора, нарушающие его 11рава
при обработке персональных данных, В уполномоченный орган по защите прав



СУбЪеКТОВ ПеРСОНuШIЬНЫХ данных в порядке, установленном законодательством об
9б_рuщ.r,rях граждан и юридических лиц.
8.2. Право субъекта на доступ к его rtерсон€шьным данным может быть ограниченов соотвеТствии с законодательством Республики Беларусь.
8,3, Все обращения субъектов или их представителей в связи с обработкой ихперсонаIIьных данных регистрируются в соответствующем журцilле.
8.4. Субъект персональных данных обязан:
а) rrредоставлять Организации достоверные персонitJ,Iьные даннце;б) своевременно сообщать Организации об изменениях и дополнениях своихперсон€Lтьных данных;
в) осуществлять свои rrрава в соответствии с законодательством Республики
БелrарусЬ и локzL,Iьными правовыми актами Организации в области обработки изащиты персонilJIьных данных;
г) лtсполнять иные обязанности, предУсмоIренные законодательством Республики
Бел,арусЬ и локаJIьНыми правовыми актами Организации в области обработки изаIl(иты персональных данных.
8.5. !ля реitлизации субъектом персон€шьных данных своих прав, связанных собработкой персонttльных данных, субъекту персон€lJIьных данных необходимо
trодатЬ Оператору письменное заявление п() адресу: 2з002з, г.Гродно, Республика
Беларусь, ул.Труловая l-я, Д.6 или заявление в виде ,п.*rро""ого документа по
адресу в с9ти Интернет triometservislogistik(}gmail.com, а в случае реitлизации права
на с)тзыв согласия - так же в форме, в которoй такое согласие быдо получено.
Заявление должно содержать:

о фамилию, собственное имя, отчество (если таковое Дмеется) субъекта
персонtLлЬных данНых, адреС его места жительсТва (места пребывания);

. дату рождения субъекта персонilJIьных данных;
о идентификационный номер субъекта персон€lJIьных даннЁrх, при отсутствии

такого номера - номер документа, удостоверяющего личность субъекта
персонzlJIьных данных, в случаях, если эта информачия укzlзывrlJlась
субъекгоМ персоналЬных данНых пpI,I даче своего соглаqия оператору или
обработка персонаJтьных данных осуществляется без Фогласия aубr.*ru
персонiLльных данных;

о изложение сути требований субъекта персонzL,Iьных данныК;
о личнук) подпись либо электронную цифровую подпись субъекта

персонilJIьных данных.
8.6. Щля реаJrизации праI}а на обжалование действий (бездействия) Оператора и
реш9ния Оператора, нарушающего права субъекта персонzl,,Iьны}< данных, субъект
персонаIIьных данных вправе обратит,ься в Национальныfr центр защиты
персонttльных данных Республики Беларусь (почтовый адрес: 2х0004 г.Минск, ул.
К.Щеткин,24-3, аДрес электронной почты info@cpd.by, номер телрфона s (017) 367-
07-90.
8.7 . За содействием в реализации прав субъект персонtlJIьных данных может также
обратиться к лицу, ответственному за осуществление внутрецнего контроля за
обработкой персональных данных у Оператора, направиц сообщение на
электронный адрес: strupinskimichal@gmail.com.

глАI}А 9
ПРАВА И ОБЯЗАННОСТ,И ОРГАНИЗАЦИИ



. Организация вправе:
навлI{вать rrравила обработки персональных данных ви дополнения в настоящее Положение,

ований законодате.tIьства разрабатывать и применять
ходимых для исполнения обязанностей Оператора;

осуществлять иные права, предусмотренные закон
и локztJIьными правовыми актами Организации в

перOонtL,Iьных дilнных.

изации, вносить
ьно в рамках
ы документов,

Республики
обработки и


